Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej ,,Krokus”
we Wiladyslawowie

oglasza nabér

na wolne stanowisko urzednicze

(nazwa jednostki)

82-300 Elblag, Wiladyslawowo 4

(adres jednostki)

O ww. stanowisko mogg ubiegaé sie obywatele Unii Europejskiej oraz

obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepis6w prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

1. Wymagania niezbedne:

a)

f)

wyksztalcenie $rednie lub  wyzsze odpowiedniej specjalnosci
umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku Starszego
Administratora, i co najmniej 3 letni staz pracy w jednostkach
administracji publiczne;j;

peina zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

brak skazania za przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego oraz
za umyslne przestepstwa skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

znajomos¢ obowiazujacej ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o
zamowieniach publicznych, ustawy o pracownikach samorzadowych,

kodeksu pracy, przepiséw dotyczacych prawa budowlanego i ochrony
Srodowiska;

stan zdrowia umozliwiajacy prace na stanowisku i prace przy
komputerze;

2. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie. zawodowe w zakresie obowiazkéw i zadan realizowanych
na stanowisku, ktérego nabor dotyczy;

znajomos¢ zagadnien zwiazanych z tworzeniem i realizacja polityki
kadrowej;

obstuga komputera i umiejetnosé korzystania 2z systeméw
informatycznych oraz programéw kadrowych;

cechy osobowosciowe: odpowiedzialnos¢, kreatywnos¢,
komunikatywnos§é, dyspozycyjnosé, dyskrecja, punktualnosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole itp.;

zdolnosci analityczne;
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3. Zakres wykonywanych zadaf na stanowisku:

a)

b)

h)

realizowanie zasad polityki kadrowej dla pracownikéw DPS ,Krokus” w
jednostce zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i regulaminami
wewnatrzzakladowymi;

organizacja pracy podleglego personelu:
- kierowcy zaopatrzeniowca,

- kucharzy,

- pomocy kuchennej,

prowadzenie rejestrow;

- poboru energii elektrycznej,

- poboru wody i odprowadzania Sciekow,
- zuzycia oleju opatowego,

prowadzenie kart drogowych 1 sporzadzanie miesiecznej Kkarty
eksploatacyjnej pojazdu;

sporzadzanie sprawozdan kwartalnych do Wojewddzkiego Inspektora
Ochrony Srodowiska i Urzedu Marszatkowskiego;

sporzadzanie sprawozdan do Gtéwnego Urzedu Statystycznego;

prowadzenie $praw zwigzanych z utrzymaniem we wilasciwym stanie
technicznym obiektu — przeglady techniczne roczne i piecioletnie;

prowadzenie caloksztaltu spraw zwigazanych z przeprowadzeniem
postepowan wynikajacych z Ustawy Prawo zaméwieni publicznych .

4. Warunki pracy na stanowisku:

a)
b)

c)
d)

stanowisko: Starszy Administrator ;

miejsce wykonywania pracy: Dom Pomocy Spolecznej ,Krokus”,
Wladystawowo 4, 82-300 Elblag;

wymiar czasu pracy; pelny;

przewidywany termin rozpoczecia pracy: styczen 2022.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze,
wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)
)
d)

€)

list motywacyjny;

curriculum vitae, z dokltadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;
kserokopie s§wiadectw pracy;

kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje
zawodowe,

kserokopie dokumentéw poswiadczajace znajomo$¢ jezyka polskiego,
w przypadku gdy aplikacje sktada osoba nie posiadajaca obywatelstwa
polskiego,

kserokopie zaswiadczenn o ukonczonych kursach, szkoleniach,

oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie (do pobrania na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.dpsk.bip.powiat.elblag.pl)




h) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

i) osSwiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych;

j) kandydat, ktory zamierza skorzystac¢ z uprawnienid, o ktorym mowa w
art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 roku , poz. 1260 ze zmianami.) jest
obowigzany do zlozenia kopii dokumentu potwierdzajacego
niepelnosprawnosc. ;

6. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Domu
Pomocy Spolecznej ,Krokus” we Witadystawowie, pokéj 15 lub poczta na
adres:

Dom Pomocy Spolecznej ,,Krokus”
Wiladyslawowo 4, 82-300 Elblag
w zamknietych kopertach z dopiskiem:
sDotyczy naboru na stanowisko — Starszy Administrator”

w terminie do dnia 14 grudnia 2021 roku do godz. 10.00
(nie mniej niz 10 dni kalendarzowych, od dnia opublikowania w BIP oraz na
tablicy informacyjnej w Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus” we
Wiadystawowie).

Aplikacje, ktore wplyna do Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus” we
Wladyslawowie po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane i zostang
odestane do adresata bez otwierania koperty.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (http://www.dpsk.bip.powiat.elblag.pl) oraz
na tablicy informacyjnej w Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus” we
Wladystawowie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV
(z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
opatrzone klauzula;:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.
(Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a oraz art. 7 Rozporzaqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz zgodnie z ustawq z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 1000”

1 podpisane przez kandydata na stanowisko urzednicze.
7. Obowiazek informacyjny RODO:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o
ochronie danych "RODOQ") informuje, ze:



1. Administratorem przekazanych przez Panstwa danych osobowych bedzie
Dom Pomocy Spotecznej ,Krokus” z siedzibg w Witadystawowo 4, 82-300
Elblag, zwany dalej ,Administratorem”.

2.Z Administratorem mozna sie¢ kontaktowaé pisemnie, za pomoca poczty
tradycyjnej na adres: Dom Pomocy Spotecznej ,Krokus”, Wiadystawowo 4,
82-300 Elblag, telefonicznie pod nr tel. 55 232 42 66 oraz na adres e-mail
dpskrokus@elblag.com.pl, natomiast z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych mail: mateusz.szlachtowicz@koni.pl  tel. 695-311-523

3. Przetwarzamy Panstwa dane osobowe, w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych ( t. j. Dz.U. z 2018 roku, poz. 1260 z p6zn.
zm.), ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy ( t. j. Dz. U. 2018,
poz. 917 z pdzn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne;
z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika (t. j. Dz.U. z 2017 r. poz. 894) oraz
do kontaktowania sie z Panstwem.

4. Podanie danych jest niezbedne i wymagane na podstawie Kodeksu pracy,
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz Rozporzadzenia Ministra
Pracy 1 Polityki Socjalnej (j.w.), a ich niepodanie uniemozliwi
przeprowadzenie procesu rekrutacji;

S. Podane dane bedg przetwarzane tylko przez upowaznione, przez Dyrektora
DPS ,Krokus”, osoby zobowiazane do zachowania poufnosci;

6. Kazdej osobie, w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa, przystuguje
prawo do dostepu do swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a takze prawo cofniecia
udzielonej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie ma wpltywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem. Z praw wskazanych powyzej mozna skorzystaé poprzez
kontakt e-mailowy pod adresem dpskrokus@elblag.com.pl. lub kontakt
pisemny, za pomoca poczty tradycyjnej na adres: Dom Pomocy Spotecznej
»=Krokus” Wiadystawowo 4, 82-300 Elblag.

7. W przypadku watpliwosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych
kazda osoba moze zwrécié sie do Administratora z prosba o udzielenie
informacji. Niezaleznie od powyzszego kazdemu przystuguje prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny dla
przeprowadzenia procesu rekrutacji na ww. stanowisko, a po tym czasie
przez okres 3 miesiecy od daty zakonczenia rekrutacji w przypadku
zaistnienia koniecznosci ponownego obsadzenia tego samego stanowiska
lub do czasu cofniecia udzielonej zgody.

9. Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszelkie srodki
fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich
przypadkowym czy umys$lnym zniszczeniem, przypadkowa utrata, zmiana,
nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze
wszystkimi obowiazujacymi przepisami.

str. 4



10. Panstwa dane osobowe sg przetwarzane elektronicznie i recznie, zgodnie

z metodami i procedurami zwiazanymi z celami przetwarzania, o ktérych
mowa powyzej.

DYREKIOR
DP%W?adys&awowie
mgr Tomasz Jastrzebski »

Wiadystawowo, dn. 02.12.2021 r.



